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Introduccion

S5 Biodiversa UMA es un proyecto
comprometido con el desarrollo
sostenible y la transicion
ecolégica como mecanismo de
transformacion econémica, social
y laboral.

Este proyecto es una iniciativa
conjunta de la ONGd PRODIVERSA,
la Universidad de Malaga (UMA) y
la empresa de insercién
sociolaboral ADOBE VERDE.




Definiciony
acciones
principales

Sirviendo de sdereferencia,
por una parte, la Agenda
Europea de capacidades
para la competitividad
sostenible, la equidad social
y la resiliencia, en la que se
incluye entre sus acciones
promover capacidades para
apoyar la transicion verde y
digital. Y por otro, el
estudio ‘Empleo y
Transicion Ecolégica’,
hemos disefiado un
itinerario de formaciony
contratacion para la mejora
energética desde la
economia social, compuesta
por tres lineas de accioén.

Formacion y capacitacion
técnica en Eficiencia
Energética y Domética
aplicada a edificios,
impartida por la UMA,
bajo la direccién
académica del Instituto
Andaluz de Dométicay
eficiencia energética.

Coordinacién y disefio del
itinerario social para la
formacion y posterior
contratacién de
participantes; asi como la
formacion referente a las
soft skills. Todo ello
dirigido por PRODIVERSA.

Contratacion de personal
para la rehabilitaciéon y
mejora de la eficiencia
energética de los edificios
de la UMA, a cargo de la
empresa de insercion
socio laboral ADOBE
VERDE, conforme a
criterios de superacion
formativa y sociales
establecidos en el
proyecto.




Objetivo Principal

La demostracion del potencial de la
economia social y la economia circular a
través de la transferencia de conocimiento,
la insercion sociolaboral y la innovacion,
para la consecucion de un desarrollo
sostenible, verde, social y econémico.

UMA (academia) + PRODIVERSA (tercer
sector) + ADOBE VERDE (economia social)
transicion ecolégica de nuestro entorno,
desde la igualdad de oportunidades y el
valor del empleo verde.




Rehabilitacion Edificios

Con el presente proyecto se pretende dar
cumplimiento al Plan Estratégico de
Transformacion Energética de la UMA.

La colaboraciéon establecida entre la
Universidad de Malaga, la ONGd
Prodiversa y la empresa de insercién
socio laboral Adobe Verde, va a
garantizar un personal cualificado en
tecnologias avanzadas en materia de
domaoatica y eficiencia energética, que
posteriormente serd contratado para la
ejecucion de las obras de rehabilitacion y
mejora energética de edificios del
campus universitario de Mdalaga, entre
ellos las Facultades de Ciencias y
Ciencias de la Comunicacion.

Las personas seleccionadas, previa
formacioén, se convertiran en
profesionales altamente competitivos en
el sector de la construccién sostenible y
tendran una experiencia profesional
acreditada tanto por su cualificacién
técnica como por su participacion en un
proyecto de obra relativo a la creacién de
entornos sostenibles y eficientes.



Sistemas de control

La sustituciéon de las luminarias a
realizar por el personal contratado
y formado en el presente proyecto,
incluiria la incorporaciéon de una
central que permitira disponer de
diferentes tecnologias para
posibilitar el control del edificio.

Esto permitird no solo ahorrar
energia utilizando Gnicamente la
que se necesite, sino también que
so6lo se utilice ésta cuando sea
necesario.

Esta unidad convertira el control
en un sistema mixto de gestion en
el que cada central gobernara, de
manera independiente, las
diferentes dependencias que se le
haya asighado, y ademas permitira
la comunicacion de informacién y
el envio de 6rdenes desde
cualquier ordenador conectado a
la red de la UMA.
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lluminacion

En materia de sistemas de
iluminacion, la previsién es conseguir
un sistema inteligente que permita
disponer de control y regulacion de
las luminarias consiguiéndose, con
ello, una reduccioén en la energia
necesaria para el normal desarrollo
de las actividades cotidianas tanto en
el edificio de la Facultad de Ciencias
como en la de Ciencias de la
Comunicacion.

Dicha accién conseguira disminuir un
porcentaje importante de consumo
energético en iluminacioén.



Creacionde empleo
cualificadoy
competitivo

50%

del personal formado
sera contratado

Este proyecto garantiza que mas
del 50% del personal formado
serd posteriormente contratadoy
cumplira con los objetivos
establecidos en el proyecto,
dandole preferencia a sectores
prioritarios (jovenes
desempleados, mujeres, ambito
rural) y personas en riesgo de
exclusién social. Una formacién a
la que también pueden optar los
estudiantes universitarios.

Nuestro compromiso es ofrecer
una formacién técnica
cualificada y un contrato laboral
de 6 meses, en igualdad de
oportunidades.




80 participantes
12 meses de formacion

Formacion

Contenido formativo impartido
por el Instituto de Domética y
Eficiencia Energética de la UMA.
Se basa en las necesidades de
competencias técnicas actuales
en el mercado enfocadas a la
rehabilitaciéon y mejora
energética de edificios
diferenciada en siete médulos
formativos:

e Partner y Advanced KNX;
instalaciones de generacion
de energia;

Control lluminacién DALLI;
tecnologias de control
inalambricas

Sistemas de monitorizaciéon de
energia (ModBus)
Monitorizacién sistemas de
control (Home Assistant)
Sistema de control eficiencia
energética UMA.

Se impartira durante 12 meses,
con parte teédrica y practica, y
combinando la forma presencial y
online.

El maximo de participantes es 80
alumnos, de los que cuatro de
ellos son un grupo de project
manager.

Contratacion

PRODIVERSA procedera a la
docencia en materia de
competencias y habilidades para
la empleabilidad. Igualmente la
entidad disefara el itinerario
social y seleccion tanto en la linea
formativa como en la posterior
propuesta de contratacién laboral
de las personas en situacién de
riesgo de exclusion social,
haciendo especial hincapié en la
incorporacion de mujeres.

Una vez finalizado el bloque
formativo primero de 40
alumnos, se procedera a la
contratacioén de 20 de ellos por
parte de ADOBE VERDE, con un
contrato de 6 meses para la
realizacion de obra de
rehabilitacion en materia de
eficiencia energética y domética.

Una vez terminado el médulo
formativo del bloque segundo, se
realizara la contratacién de 20
personas mas y de 4 personas
formadas como project manager
qgue actuaran de jefe de obra.
Todas estas contrataciones son
igualmente para las obras de
rehabilitacion en materia de
eficiencia energética y domética
en los centros de la UMA.




Solicitud :
inscripcion

INICIO DEL PROYECTO
17 DE MARZO

Plazo de inscripcion:
Desde el 21 de febrero
hasta el 10 de marzo

Consultoria y Comunicacion



https://www.idee-eu.es/2025/02/13/cursos/

